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Overzicht   
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1. Over (hoog)begaafdheid 
- Hoogbegaafdheid is geen diagnose 
- Begripsvorming: ‘brein’ en ‘zijn’   
- Met veel (hoog)begaafden gaat het goed  
- (H)erkenning en informatie: gevoeligheden en asynchroniteit 

2. Opvoeden: luisteren en sturen  
- Communicatie 
- Executieve functies  

3. Na de pauze 
A. Wat ga je doen? Wat ga je laten? Wat vergeet je  
niet meer? 
B. Stellingen 
C.Vragen voor plenaire deel   
D. Uitwisselen ervaringen  

https://hkoppies.wordpress.com/2018/10/03/leerlingen-labelen-als-hoogbegaafd-is-helemaal-niet-nodig/#more-1256


Zintuigelijk - 
Zintuigen werken (zeer) goed

Intellectueel - Actieve geest 
Veel denken 

Psychomotorisch -  
Actief en veel energie 

Emotioneel - Intense 
emoties

Verbeelding - Groot 
voorstellingsvermogen

Gevoelig 
Kans of valkuil?



Asynchroniteit  
1. Verschillende leeftijden in één kind  

2. (H)erkennen van asynchrone ontwikkeling: 

3. Tips: -Het begint met bewustwording 
-Leg uit! 
-Fijne (schrijf)motoriek loopt ‘achter’ 
-Emotionele reacties 
-Sociaal-emotioneel

- Niet alleen nadruk op intelligentie of 
‘beperking’ 

- Executieve functies  
- Overschatting en onderschatting  



1. Discussies; kaderen en balans zoeken 

2. Alle gedrag is communicatie. Je kunt niet NIET  
communiceren.  

3. Formuleringen ‘ik denk er even over na’ 

4. Van ‘jij-boodschap’ naar ‘ik-boodschap’

https://praktijkextralent.nl/7-valkuilen-voor-
ouders-van-hoogbegaafde-kinderen/

Luisteren… 

https://praktijkextralent.nl/7-valkuilen-voor-ouders-van-hoogbegaafde-kinderen/
https://praktijkextralent.nl/7-valkuilen-voor-ouders-van-hoogbegaafde-kinderen/
https://praktijkextralent.nl/7-valkuilen-voor-ouders-van-hoogbegaafde-kinderen/


Sturen…
1. Executieve functies zijn hersenprocessen die belangrijk zijn voor zelfsturing 

https://www.kinderpsy.nl/wp-content/uploads/2020/02/Factsheet-ontwikkeling-EF.pdf 
https://www.lerenlerenschiedam.nl/assets/templates/lerenleren/images/download/executieve-
functies-blad.pdf 

2. Butler van je brein: plannen, organiseren,  
timemanagement, taakinitiatie,  
werkgeheugen, doelgericht  
doorzettingsvermogen, volgehouden  
aandacht, reactie inhibitie, emotieregulatie,  
flexibiliteit  

3. En metacognitie: vaardigheid om een stapje  
terug te doen om je eigen handelen en de  
situatie te overzien.  

https://www.unique-talentbegeleiding.com/autometafoor.html

https://www.kinderpsy.nl/wp-content/uploads/2020/02/Factsheet-ontwikkeling-EF.pdf
https://www.lerenlerenschiedam.nl/assets/templates/lerenleren/images/download/executieve-functies-blad.pdf
https://www.lerenlerenschiedam.nl/assets/templates/lerenleren/images/download/executieve-functies-blad.pdf
https://www.unique-talentbegeleiding.com/autometafoor.html
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Stellingen 
1. Hoogbegaafden moet je zo weinig mogelijke sturen in hun ontwikkeling 

2. Hoogbegaafden zijn gewend dingen snel en zelfstandig te leren  

3. Hoogbegaafden zijn terughoudend in het vragen om hulp  

4. Hoogbegaafden zijn goed in camoufleren van gevoelens 

5. Hoogbegaafd zijn is een voordeel  



A. Wat ga je doen? Wat ga je laten? Wat vergeet je niet meer?  

B. Stellingen 

C. Vragen voor plenaire deel (graag schriftelijk indienen) 

D. Uitwisselen ervaringen  

Volledige presentatie is tot eind november te downloaden van 
www.logisch-ab.nl   
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Luisteren en sturen…

http://www.logisch-ab.nl
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Informatie: Intelligentie
Intelligentie heeft betrekking op de manier waarop een persoon de informatie uit de 
buitenwereld (prikkels): 

- Filtert en ordent  

- Vergelijkt met al bekende informatie 

- Omzet in schema’s en patronen  

- Opslaat in het geheugen  

- Gebruikt om een reactie voor te bereiden en uit te voeren  

Het gedrag dat gezien wordt, is het eindresultaat van al die informatieverwerkingsprocessen 

1. Multifactorenmodel van Renzulli/Mönks, 1977,1985



10

Informatie: Hoogbegaafdheid

‘Wij zien hoogbegaafdheid als een concept - een 
beschrijving van iets dat bestaat.  

Binnen ons onderwijs zijn er jonge mensen die 
capaciteiten en behoeften hebben waar we eigenlijk 
niet mee om kunnen gaan.  

Niet omdat ze leer- of ontwikkelingsproblemen hebben, 
maar omdat ze - ondanks of dankzij hoge capaciteiten - 
niet voldoende tegemoet gekomen worden in hun 
leerbehoeften om zich net als andere leerlingen 
optimaal te ontwikkelen.’

2. Tessa Kieboom (2002)
‘Talent moet gecoacht worden!’ 
• Intensieve training 
• Begeleiding specifieke problematiek 

die gepaard gaat met topprestaties 
• Leren kalmte te bewaren  
• Mentale coaching

3. Lianne Hoogeveen (2018)
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Informatie: Profielen van hoogbegaafden  

https://talentstimuleren.nl/?file=2867&m=1422437221&action=file.download

https://talentstimuleren.nl/?file=2867&m=1422437221&action=file.download
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Informatie: Kenmerken  
Onderstaande kenmerken zijn te vinden in Misdiagnosis and Dual diagnosis of Gifted Children and Adults van James T. Webb. 

o	 Beter begrip van subtiele taal


o	 Grotere aandachtspanne; doorzettingsvermogen


o	 Intens en sensitief


o	 In veel verschillende dingen geïnteresseerd


o	 Ontzettend nieuwsgierig en veel vragen stellen


o	 Interesse in experimenteren en dingen anders doen


o	 Ideeën of dingen anders en creatief ‘in elkaar zetten’ dan verwacht wordt (divergent denken)


o	 Basisvaardigheden sneller leren met minder oefening


o	 Veel informatie kunnen ophalen; ongewoon goed geheugen


o	 Rijke fantasiewereld


o	 Ongewoon gevoel voor humor


o	 Graag mensen en dingen willen organiseren


o	 Gevoeligheden (overexabilities)


Waarom behalen zoveel 
hoogebegaafden geen diploma? 
https://youtu.be/oFCLdJVoHVg

James and susie  
https://www.youtube.com/
watch?v=IIrvZ4fwBKU

http://books.google.nl/books/about/Misdiagnosis_And_Dual_Diagnoses_Of_Gifte.html?id=NQrtt-peg5AC&redir_esc=y%22%20%5Ct%20%22_blank
https://youtu.be/oFCLdJVoHVg
https://youtu.be/oFCLdJVoHVg
http://James%20and%20susie%20%20https://www.youtube.com/watch?v=IIrvZ4fwBKU


Websites 
• www.slo.nl

• https://www.hettalentenlab.nl

• http://www.helpmijnkindishoogbegaafd.nl

• http://wij-leren.nl/kenmerken-hoogbegaafdheid.php

• https://www.bureautalent.nl/nl/

• www.logisch-ab.nl

• www.exentra.be

• https://cbo-nijmegen.nl 

Vergoeding van ondersteuning in zorg en onderwijs   
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